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ACTA
XCll ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS

En la ciudad de Bogota, D.C., Departampento de Cundinamarca, a los ocho (08)
dias del mes de marzo de dos mil veinticinco (2025), siendo las 08:00 a.m., en las
instalaciones del Centro de Convenciones Hotel Hampton (Calle 25 G No. 73 B -
90). Auditorio, Segundo Piso., se reunieron los Delegados elegidos para el periodo
2025 — 2027 con el fin de celebrar la XCll ASAMBLEA GENERAL ORI?INARIA DE
DELEGADOS DE LA COOPERATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS -
COOMINOBRAS, previa convocatoria efectuada por el Consejo de Administracion,
mediante la Resolucién No.003 del 17 de febrero de 2025 de conformidad con lo
estipulado en la Ley y en el numeral 25 del articulo 72 del Estatuto vigente.

Se aclara que, en la convocatoria para el desarrollo de la presente Asamblea,
estaba prevista como hora de iniciacion las 8:00 a.m., procediéndose por
consiguiente a examinar lo previsto en el articulo 60 del Estatuto vigente que
establece que se podra dar inicio a la Asamblea una vez se conforme el quérum
minimo exigido por la ley y el Estatuto que corresponde al cincuenta por ciento
(50%) de los Delegados convocados.

El Presidente del Consejo de Administracién da la bienvenida a todos los presentes
en la XCll Asamblea General Ordinaria de Delegados de Coominobras en donde
se va a presentar el informe de la gestién trascurrida durante la vigencia 2024,
finaimente presenta el proyecto de orden del dia, el cual se sometera a
consideracién de los asambleistas previa verificaciéon del quérum.

ORDEN DEL DiA:

Llamado a lista y verificacion del quorum.

Acto Protocolario.

Instalacion de la Asamblea.

Aprobacion del Orden del Dia.

Aprobacién del Reglamento de la Asamblea.

Eleccién de Presidente, Vicepresidente y Secretario de la Asamblea.

Informe sobre la revision y aprobacién del acta anterior por la comisién

designada para tal fin.

8. Nombramiento de la Comisién de Revision y Aprobacién del Acta.

9. Nombramiento de la Comision de Nominaciones, Elecciones y Escrutinios.

10. Nombramiento de la Comisién de Proposiciones y Recomendaciones.

11.Informe de gestion de la Administracion.

12.Informe de la Junta de Vigilancia.

13.Informe y dictamen de la Revisoria Fiscal.

14.Presentacion y Aprobacion de los Estados Financieros con corte 31 de
diciembre de 2024.

15. Ratificacién de la Asamblea para que COOMINOBRAS permanezca dentro
de las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL).

16.Presentacion y Aprobacion del Proyecto de Distribucion de Excedentes.

17.Aprobacion para afectar los Gastos de Fondos Sociales en caso de agotar

sus recursos en el Pasivo.
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18.Eleccion del Consejo de Administracion.

19.Eleccion de la Junta de Vigilancia.

20.Eleccién del Comité de Apelaciones. (Articulo 82 Estatuto vigente de
Coominobras)

21.Eleccién del Revisor Fiscal y Fijaciéon de Honorarios.

22. Proposiciones y Recomendaciones.

23.Clausura.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

__ COM50-848

En razén a que se convocaron cincuenta y nueve (59) Delegados, al momento de
iniciar la reunion la Junta de Vigilancia procedié a realizar el llamado a lista,
habiendo contestado cincuenta (50), lo que equivale a un porcentaje del ochenta y
cuatro punto setenta y cuatro por ciento (84,74%), es decir, que hay quérum
suficiente para deliberar y tomar decisiones validas. A continuacion, se presenta la
relacion de quienes contestaron el llamado a lista:

CEDULA

NOMBRE

51844271

GLORIA PATRICIA ROMERO VARGAS

41725875

RUTH LOPEZ BURGOS

52160656

MARYMAR CAICEDO CASTANEDA

BN =

39529604

GLORIA ANGELA VELANDIA CALDERON

17641654

FRANCISCO NORMAN GUTIERREZ LOPEZ

36159264

ESPERANZA CAVIEDES SANCHEZ

13452495

PEDRO DAVILA VILLAMIZAR

39752156

BERTHA MARIA BECERRA RUIZ

41696459

ELSA AZUCENA GONZALEZ ACOSTA

oW |0 N |

=

21240877

BERTHA INES PARDO ACERQO

=
=

53008211

DIANA MARCELA AREVALO RUIZ

iy
[\ ]

37243969

NUBIA ELIZABETH ROJAS VILLAMIZAR

-
(2]

24412883

MARIA IDALBA PENA ROMAN

-
£y

79757265

FREDDY ALEXANDER TORRES BAQUERO

[y
[4;]

12121756

YAMIL ARMANDO ORTIZ MEDINA

Xy
o

51855322

DIANA MARITZA CAMARGO CANTOR

(%Y
~l

79474019

JOSE IGNACIO RAMIREZ RIOS

=2
oo

51793153

ALBA LUCIA CENTENO PENA

-
w

17318552

JESUS EUDORO PINILLA TORRES

[
o

79558313

JUAN ESTEBAN RODRIGUEZ MONTEALEGRE

N
=2

39702279

ELSA ESTUPINAN DUARTE

nN
N

51905281

GLORIA LADINO MARTINEZ

i)
w

51968473

MARISOL MONTOYA SANCHEZ

R

79144452

GABRIEL EDUARDO DIAZ CARDENAS

N
(3]

79142532

LUIS ENRIQUE SUAREZ DAZA

N
(1]

52074780

GLADYS HELENA MONCADA BERNAL
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CEDULA

NOMBRE

63302760

ANNY PATRICIA SAMPAYO NOGUERA

28

52039602

NUVIA SOTELO TRIANA

29

32826081

JOSEFA RAMOS VEGA

30

51712742

JACQUELINE CASAS USECHE

31

41639815

GLORIA INES VILLAMIL CARDENAS

32

11293032

ARIEL VEGA ORDONEZ

33

79393984

LUIS MARINO FAJARDO PLAZAS

34

1023968125

JUAN SEBASTIAN TORRES PINZON

35

84033133

JOHN JAIRO CEBALLOS VEGA

36

12108340

FRANCIS RAMIREZ MONJE

37

34999421

ZUNILDA ROSA MERCADO NEGRETTE

38

51808162

GLORIA ELVIRA ORTIZ CAICEDO

39

20677766

FLOR ALBA GONZALEZ MASSEY

40

91257937

LUDWING ENRIQUE TELLEZ MORENO

41

39568158

MIRYAM DIAZ PENA

42

17095007

MIGUEL ANGEL CORVACHO OSPINO

43

35457002

LUZ MARINA VARON MANCERA

44

52083946

MARIA CLAUDIA NOCUA CARDENAS

45

39650818

RUTH CARO RODRIGUEZ

46

51763520

CARMENZA BOHORQUEZ VELASCO

47

3405013

RODRIGO ANTONIO URIBE PELAEZ

48

28915616

MARIA DEL CARMEN VIVAS BARRAGAN

49

19231378

HECTOR ALFONSO MONGUI

50

7698154

JOSE DELIO CASTANEDA ROJAS

i

Por parte del Presidente de la Junta de Vigilancia se manifiesta que se recibieron
dos excusas de inasistencia, de los Delegados Alexandra Parrado Barreto por
motivos de incapacidad médica y Jhon Jairo Casas Gonzalez, por motivos
personales razon por la cual se convocaron los siguientes dos Delegados
suplentes:

Héctor Alfonso Mongui
José Delio Castafieda Rojas

Asi mismo se presentan las siguientes solicitudes de Delegados a la Asamblea
General:

Delegado Juan Leonardo Moreno Rincon, solicita ingresar a las 9.30 Am por
motivos laborales.

Delegado Diego Fernando Ramirez Sepulveda, solicita ingresar a las 10.00 Am por
motivos familiares.

Delegada Gloria Carmenza Morales Cruz, solicita ingresar a las 9.30 Am por
motivos de llegada del vuelo desde Ibagué.

Delegada Ana Amaya Caro, solicita ingresar a la Asamblea dado que el vuelo
proveniente de Monteria se encuentra retrasado.
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Lo cual es aprobado por la asamblea.

Igualmente, en la reunién se encuentran presentes los siguientes Directivos:

CONSEJO DE ADMINISTRACION

PRINCIPALES:

WILLIAM BARROS ORCASITAS Presidente
MARTHA CARLINA QUIJANO BAUTISTA Vicepresidente
LUCELLY SANABRIA MARTINEZ Secretaria

LIDIA MARTINEZ RUEDA Consejero Principal
MARTHA CECILIA YANES QUITIAN Consejero Principal
SUPLENTES:

ROSA ELVIRA AVELLA AVENDARNO
JOSE LIBARDO ROJAS RIANO

JUNTA DE VIGILANCIA

PRINCIPALES ]

MIGUEL ANGEL PEDROZA MOGOLLON Presidente
HILDA ESPERANZA JIMENEZ CHAVES Vicepresidente
BLANCA DORIS PENA GUTIERREZ Secretaria
COMITE DE APELACIONES

DONALDO NEGRETTE GARCIA

Por parte de la Administracion:

CLAUDIA FENNEY ALVAREZ FONSECA Gerente

SERGIO HERNANDEZ ARIAS Subgerente

DIANA JOELY VERANO REY Contadora

MARIO ERNESTO MUNAR SEGURA Oficial de Cumplimiento
ALEXA VIVIANA DAZA LUENGAS Apoyo

NANCY MARGARITA BERNAL GUERRERO Apoyo

Por parte de la Revisoria Fiscal:

TATIANA AREVALO DOBLADO Revisora Fiscal Suplente
JOHN WILDER GUATAME GONZALEZ Revisoria Fiscal

Por parte del Presidente de la Junta de Vigilancia, se extiende un saludo a todas
las asociadas y colaboradoras de la Cooperativa en su dia, resaltando su labor
dentro de la sociedad haciendo que esta avance de la mejor manera en todos los
sentidos, de igual manera el Consejo de Administracion se une en este saludo a
todas las damas en su dia, resaltando la labor de directivas, delegadas, asociadas
e integrantes de los comités.
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2. ACTO PROTOCOLARIO.

Se entonan el Himno Nacional de Colombia y el Himno del Cooperativismo, asi
mismo se realiza un minuto de silencio por los asociados fallecidos y sus familias,
exaltando la memoria de los exasociados Jairo Varén Rodriguez y Gloria Montoya.

3. INSTALACION DE LA ASAMBLEA.

El Presidente del Consejo de Administracion instala la Asamblea iniciando con una
oracion ofrecida por la Consejera Lidia Martinez Rueda, acto seguido continta con
las siguientes palabras:

“Deseamos que la Asamblea se desarrolle en armonia, camaraderia y
profesionalismo que nos distingue como entidad cooperativa, dentro de estos 75
afios, que sea una jornada productiva con el fin de hacer una organizacion solidaria
més sélida y mas firme, se extiende un agradecimiento a la Junta de Vigilancia por
el trabajo conjunto desarrollado en cumplimiento de la directiva de la Asamblea
General en la cual se eligieron como érganos de control y administracion.

Fueron dos afios de trabajo arduo de manera armoénica para lograr el desarrollo de
las actividades propuestas por la Cooperativa.

Se agradece a todos los asociados y Delegados por su participacion en las jornadas
de capacitacién.”

En este momento el Presidente del Consejo, declara formalmente instalada la
Nonagésima Segunda Asamblea General Ordinaria de Delegados y expresa que
se puede dar inicio a la misma.

4. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
Por parte de la Revisoria Fiscal se sugiere modificar el punto 17. Aprobacion para
afectar los Gastos de Fondos Sociales en caso de agotar sus recursos en el Pasivo,
para expresarlo de la siguiente manera:

17. Aprobacion para que se afecte la cuenta del gasto correspondiente, en caso
de agotar los recursos de los Fondos Sociales.

Sometido a consideracion el Orden del Dia, es aprobado por unanimidad.
Total Votos 50.
5. APROBACION DEL REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA.
Se somete a consideracion de la Asamblea el siguiente Proyecto de Reglamento:
XCIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS

PROYECTO DE REGLAMENTO
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PRIMERO: El quérum para iniciar la Asamblea lo constituye el cincuenta por ciento (50%)
del total de los delegados elegidos y convocados. Una vez conformado el quérum e iniciada
la Asamblea, no se permitira el ingreso de delegados a la reunion. (Est. Art. 60).

SEGUNDO: La Asamblea seré presidida provisionalmente por el Presidente del Consejo
de Administracién o por el Vicepresidente en ausencia de aquel, hasta tanto la Asamblea
General elija entre los delegados un Presidente, un Vicepresidente y un Secretario (Est.
Art. 61 numeral1).

TERCERO: La Asamblea tomara sus decisiones por mayoria de votos de los asistentes, lo
cual debe ser verificado por la Junta de Vigilancia. (Est. Art. 61 numeral 3).

CUARTO: Cada delegado tiene derecho solamente a un (1) voto y no habréa representacion
en ninglin caso y para ninguin efecto. (Est. Art. 61 numeral 4).

QUINTO: Cada delegado podra intervenir hasta dos (2) veces sobre un mismo tema con
tiempo méaximo de tres (3) minutos, permitiéndosele una interpelacion de dos (2) minutos,
para aclaraciones o precisiones.

SEXTO: Solo podran participar en los debates los delegados y los miembros de los cuerpos
de direccion y control, debidamente acreditados.

SEPTIMO: Las intervenciones deberan cefiirse exclusivamente al tema que se discute.
OCTAVO: El Presidente de la Asamblea nombrara las siguientes comisiones:

1. Revisién y Aprobacién del Acta: Estara integrada por dos (2) asociados
asistentes debidamente acreditados, quienes en asocio con el Presidente, el Secretario de
la Asamblea y el Representante Legal de la Cooperativa, firmaran de conformidad el acta
en sefial de aprobacion (Est. Art. 61 numeral 7).

4 Nominaciones, Elecciones y Escrutinios: La cual estara integrada por tres (3)
delegados asistentes a la misma. (Est. Art. 61 numeral 5).

3. Proposiciones y Recomendaciones: Estara integrada por dos (2) delegados
asistentes a la Asamblea. Toda proposicién o recomendacion, debera presentarse por
escrito a la Comisién, nombrada para tal fin.

NOVENO: La Junta de Vigilancia no permitira el acceso de personas no acreditadas, ni el
retiro de los delegados, sin previa autorizacion del Presidente de la Asamblea. Delegado
que abandone el recinto de la Asamblea, no le seran reconocidos los honorarios.

DECIMO: La eleccion de la Revisoria Fiscal se hara aplicando el sistema de votacion
nominal y resultara elegido aquel que obtenga la mayoria de votos de los delegados
asistentes (Est. Art. 63 Paragrafo Inc.2).

En caso de empate, sera elegida la propuesta que incluya un menor valor en honorarios;

en caso de persistir el empate sera elegida la propuesta que ofrezca mayor numero de
horas y de persistir el empate, la seleccion se hara por sorteo.

Sometido a consideracién, es aprobado por unanimidad.

Total Votos 50.
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En este momento ingresa el Delegado Luis Fernando Hernandez Archila, contando
con la presencia de cincuenta y un (51) Delegados, verificandose que existe un
quérum equivalente al ochenta y seis punto cuarenta y cuatro por ciento (86.44%).

6. ELECCION DE PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA
ASAMBLEA.

La Junta de Vigilancia fue la encargada de organizar las postulaciones y votaciones,
previa confirmacion del quérum, asi:

POSTULADOS PARA PRESIDENTE VOTOS
ELSA AZUCENA GONZALEZ ACOSTA 26
LUDWING ENRIQUE TELLEZ MORENO 25
VOTO EN BLANCO 0
TOTAL VOTOS 51

POSTULADO PARA VICEPRESIDENTE

La Asamblea decide por unanimidad que el Vicepresidente de la Asamblea, sea el
delegado que ocupd la segunda posicion en la votacién de Presidente, es decir el
delegado LUDWING ENRIQUE TELLEZ MORENO.

TOTAL VOTOS 51
POSTULADOS PARA SECRETARIO VOTOS
BERTHA INES PARDO ACERO 36
MIGUEL ANGEL CORVACHO OSPINO 15
VOTO EN BLANCO 0
TOTAL VOTOS 51

De acuerdo con los resultados anteriores, la Mesa Directiva de la Asamblea quedod
conformada asi:

PRESIDENTE: ELSA AZUCENA GONZALEZ ACOSTA
C.C. No. 41.696.459

VICEPRESIDENTE: LUDWING ENRIQUE TELLEZ MORENO
C.C. No.91.257.937

SECRETARIA: BERTHA INES PARDO ACERO
C.C. No. 21.240.877

Acto seguido el Presidente del Consejo procede a tomarles el juramento de rigor a
todos los elegidos para la Mesa Directiva.

Se informa que en este momento ingresaron los Delegados Gloria Carmenza
Morales y Diego Ramirez Sepulveda, contando con la presencia de cincuentay tres
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(53) Delegados verificandose que existe un quérum equivalente al ochenta y“nuevé'
punto ochenta y tres por ciento (89.83%). o

La Presidenta de la Asamblea agradece la confianza depositada para la direccion
este magno evento, asi mismo se procede a dar lectura de las 2 excusas de
asociados que no pudieron presentarse en la asamblea, asi mismo se somete a
consideracién la solicitud del Delegado Juan Leonardo Moreno, la cual es aprobada

por unanimidad.

7. INFORME SOBRE LA REVISION Y APROBACION DEL ACTA DE LA
ASAMBLEA ORDINARIA DE 2024 POR PARTE DE LA COMISION

DESIGNADA PARA TAL FIN.

La Presidenta de la Asamblea procede a dar lectura al Informe suscrito por los
integrantes de dicha comision, el cual dice lo siguiente:

INFORME DE LA COMISION DE REVISION,
APROBACICN Y FIRMA DEL ACTA

Bogota, D.C. 12 de abril de 2024

Eq cu_mplimienlo con la designacion que nos fuera ctorgada por parte de 'a Mesa
Directiva de la XCI (Nenagésima prirrera) Asamblez General Ordinaria de Delegadns
de la Cooperativa de Servidores Puklicos -Coominobras, celebrada el dia dieciséis
_(16) del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024). de manera cordial se presentz el
informe correspondiente sobre ia "REVISION, APROBACION Y FIRMA” del acta asi:

‘APROPIADAMENTE SE LLEVO A CABO LA REVISION DEL ACTA, PARA LO CUAL
SE OBSERVO QUE SU ELABORAC ON ESTA CORRECTAMENTE AJUSTADA EN
SU TOTALIDAD, DE ACUERDO CON LOS TEMAS TRATADOS, DEBATIDOR Y
APROBADGCS, POR LOS ASAMBLE!STAS”.

En mén:!o de lo expuesto y para constancia de ella, consignamos nuestras firmas
en la misma.

Sclidario saludo,

£
f F (T ." [

i o et -

CLARAINES GUAVITA MORENO

C.C. N8. 20.4153?3 de Cripaque

I
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8. NOMBRAMIENTO DE LA COMISION DE REVISION-Y APROBACION DEL
ACTA.

La Mesa Directiva de la Asamblea designa a los siguientes asociados - Delegados
para conformar esta Comisién: Maria Idalba Pefia Roman y Carmenza Bohérquez
Velasco.

9. NOMBRAMIENTO DE LA COMISION DE NOMINACIONES ELECCIONES
Y ESCRUTINIOS.

La Mesa Directiva de la Asamblea designa a los siguientes Delegados para
conformar esta Comisién: Nuvia Sotelo Triana, Miryam Diaz Pefia, Francisco
Norman Gutiérrez Lopez.

10.NOMBRAMIENTO DE LA COMISION DE PROPOSICIONES Y
RECOMENDACIONES.

La Mesa Directiva de la Asamblea designa a los siguientes Delegados para
conformar esta Comisién: Jests Eudoro Pinilla Torres y Yamil Armando Ortiz
Medina.

Se informa que en este momento ingresé el Delegado Juan Leonardo Moreno
Rincén, contando con la presencia de cincuenta y cuatro (54) Delegados
verificandose que existe un quérum equivalente al noventa y uno punto cincuenta
y dos por ciento (91.52%).

11.INFORME DE LA ADMINISTRACION. (Anexo No.1)

El Presidente del Consejo de Administracion inicia la presentacion del informe de
la Administracién con las siguientes palabras:

“Buenos dias para todos, el informe formal de gestion de la Administracion fue
socializado a todos y cada uno de los delegados, con la debida antelacion para que
los mismos fueran revisados y si existieran inquietudes, éstas se hicieran llegar
oportunamente, sin embargo, es importante darles a conocer en forma sucinta, un
breve resumen algunos aspectos relevantes de las actividades realizadas.

La Administracién en este afio, en consideracion a lo ordenado en la Asamblea
anterior, realizé la actividad respecto al fortalecimiento de manera informatica de la
Cooperativa (sic), ya que en su momento se plante¢ a la Asamblea la necesidad
de modernizar la infraestructura tecnoldgica, fue asi como se realizé la adquisicion
de los servidores de acuerdo a las recomendaciones y acomparfiamiento de
expertos en el tema, hoy COOMINOBRAS tiene en funcionamiento dos servidores
nuevos, cuyo costo fue cargado al ejercicio del afio 2024, asi mismo se realizo la
adecuacién de la Cooperativa, de acuerdo a las normas de seguridad y salud en el
trabajo, realizando adecuaciones en la parte de infraestructura, hidréulica, eléctrica
y locativa, esta inversién permite un mayor confort a trabajadores y asociados
especialmente a aquellos con algun tipo de capacidad reducida, ademas con dichas
adecuaciones se cumple con las normas de riesgos laborales.
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En diferentes temas, durante la vigencia se presentaron bastantes afiliaciones,
respecto a retiros estos estuvieron controlados, la Cooperativa y todo el equipo
administrativo estuvo pendiente a atender las necesidades de los asociados tanto
en tareas administrativas como financieras.

El Consejo se apoyé en los Comités que son organismos auxiliares para su
desarrollo y desempeiio, fue asi como el Comité de Finanzas, establecio
parémetros y directrices en materia financiera coordinado por la Dra. Lidia Martinez
y su equipo de trabajo, se realizaron reuniones conjuntas para la revision de Tasas
con el Comité de Crédito, el cual respecto al tema de Cartera como se puede
evidenciar, dichas obligaciones fueron colocadas de acuerdo a las directrices,
reflejando sanidad en la misma, alcanzando un indicador de mora al cierre de la
vigencia del 2.17%, el cual es relevante dentro de los dltimos afios; el Comité de
Comunicaciones y Bienestar, coordinado por la Dra. Lucelly Sanabria, atendio
actividades de caréacter recreacional, deportivo, social, de acuerdo a los espacios
exigidos por los asociados para su integracion; el Comité de Riesgos, coordinado
por la Dra. Martha Yanes, atendieron todas las normativas, se realizaron todos los
controles, revision periédica de los pagarés, control general de riesgos, asi como
la requisicién a la Revisoria Fiscal, de la exigencia de cumplimiento de los mismos,
con el fin de conocer oportunamente los posibles hallazgos presentados y asi
subsanarios de la mejor manera; el Comité de Educacién, coordinado por la Dra.
Martha Quijano, desarrollé bastantes jornadas de capacitacion, de formacion, no
solo a la base social, sino a la parte administrativa de la Cooperativa y al equipo de
trabajo.

Respecto al tema de la reforma estatutaria se conformd una comision de reforma
de estatutos, teniendo en cuenta que, debido a que la Ley 79 se encuentra en
socializacién en el congreso, por parte del Consejo de Administracion y de la
comision designada para tal fin, se consideré no continuar con dicha reforma, hasta
tanto no se finalizara este proceso en el gobierno nacional, sin embargo teniendo
en cuenta que a la fecha no ha salido la modificacion de dicha Ley, se considera
para el nuevo Consgjo de Administracion, retomar esta actividad.

Hay retos para el nuevo cuerpo de administracion, la Cooperativa debe invertir en
el tema de Gestién Documental, ya que la Cooperativa viene realizando este
proceso de manera manual y fisica, se recomienda migrar a la parte digital,
igualmente de acuerdo a la actualizacion realizada de hardware, se encuentra
pendiente la actualizacién del Software, ya que requiere de una inversion
importante, actualmente se cuenta con el sistema LINIX, el cual presenta algunas
deficiencias ya que cada vez que se requiere alguna actualizacion hay que adquirir
los correspondientes médulos de acuerdo a las necesidades. Esta actualizacion
brinda seguridad y confianza a toda la informacion contable y financiera al asociado
y a la Cooperativa, teniendo en cuenta que los informes fueron socializados,
estamos disponibles para resolver sus inquietudes y apreciaciones. i

Seguidamente por parte del Consejo de Administracién y la Alta Gerencia, se
responden las preguntas formuladas, las cuales se insertan a continuacion.
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La Delegada Gloria Inés Villamil Cardenas manifiesta que respecto al software
siguen las quejas de los asociados respecto a la aplicacion de los pagos realizados
en bancos ya que se han evidenciado diferencias en los estados de cuenta entre
fechas.

Respuesta: El Presidente del Consejo responde que respecto a los estados de
cuenta, a los asociados que realizan pagos por medio electronico, se les solicita
por los diferentes medios que hagan llegar los correspondientes soportes a la
Cooperativa, con el fin de aplicar oportunamente estos pagos y tener un estado de
cuenta claro, asi mismo la Gerente de la Cooperativa precisa que es importante
que los asociados hagan llegar los soportes de los pagos a titulo personal, ya que
estos pagos no aplicados reposan en la cuenta de la Cooperativa hasta tanto se
puedan identificar, ya que los bancos no brindan informaciéon de estos pagos
realizados por terceros.

La Delegada Nubia Rojas Villamizar, manifiesta que en la vigencia anterior tuvo una
diferencia con sus saldos, la cual informé oportunamente y una vez realizado el
analisis de la aplicacion de sus pagos, dicha novedad fue subsanada y no se volvié
a presentar, para lo cual manifiesta que es importante enviar los soportes de
manera detallada con el fin de que la Cooperativa tenga el insumo necesario para
su aplicacion.

La Delegada Gloria Inés Villamil Cardenas pregunta con qué periodicidad los
bancos reportan los pagos realizados por los asociados y con qué fecha se
descargan a los asociados dichos pagos.

Respuesta: Por parte de la Gerente se informa que los Bancos reportan a diario
los pagos y son aplicados a la fecha en que el asociado realiza el pago, previo envio
del correspondiente soporte.

La Presidenta de la Asamblea le solicita a la Delegada que con el fin de que no se
traten estos temas tan a detalle, se alleguen a la Cooperativa con el fin de que
revisen puntualmente con la Administracion.

Por parte del Presidente del Consejo de Administracién se invita a los Delegados a
gue masifiquen con los asociados la consulta de sus estados de cuenta a través de
los medios electrénicos habilitados, ya que si evidencian alguna diferencia esta se
pueda aclarar oportunamente.

El Delegado Juan Esteban Rodriguez Montealegre, informa que ha participado
activamente como integrante del Comité de Riesgos, y felicita a la Administracion
por los resultados presentados, hace recomendaciones inicialmente respecto a los
indicadores financieros con el fin de que no se presenten tnicamente los del dltimo
afio, sino que se presenten los de afios anteriores con el fin de hacer un
comparativo de los mismos, asi mismo pregunta ¢, Por qué si el informe es a 31 de
diciembre de 2024, a lo largo del documento se evidencian graficas con otras
fechas de corte? Se sugiere que todo sea a 31 de diciembre de la correspondiente
vigencia, asi mismo es recomendable analizar las diferentes variables de no
aprobacion de crédito respecto a lo presentado. Finalmente recomienda hacer mas
mercadeo y presencia en las Entidades para captar asociados ya que por ejemplo
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en el Ministerio de Minas y Energia hay varias entidades financieras que estan
constantemente alli.

Respuesta: Por parte del Presidente del Consejo de Administracion se informa que
los estados financieros se presentan de manera comparativa respecto a la vigencia
anterior, se solicita precisar puntualmente en qué parte se encuentra expresado de
otra manera.

Respecto a la base social, ésta tuvo una fluctuacion durante el afio 2024, la cual se
generé por los diferentes concursos presentados en las Entidades como por
ejemplo en INVIAS, los cuales han generado el retiro de asociados. La Cooperativa
se ha enfocado en promocionar la vinculacién de los nuevos funcionarios de las
diferentes Entidades una vez se supere el periodo de prueba.

Respecto a la retencién de asociados, mensualmente en las reuniones de Consejo,
se evalia la gestién de la Administracion en el tema de ingreso y salida de los
mismos.

La Presidenta de la Asamblea recomienda al Delegado, presentar las
recomendaciones expresadas anteriormente a la comisién designada para tal fin,
asi mismo el Vicepresidente de la Asamblea informa al delegado que los estados
financieros se expresan de esa manera comparativa con el afio anterior

El Delegado Héctor Alfonso Mongui solicita aclaracion del cuadro No. 4 del informe
de la Administracién, asi mismo, pregunta acerca de los castigos de cartera y de
los procesos que la Cooperativa habia presentado ante la Fiscalia.

Respuesta: El Presidente del Consejo de Administracion responde que en dicho
cuadro se presenta la categorizacién de la cartera asi: (A) Riesgo normal, (B)
Riesgo aceptable, (C) Riesgo apreciable, (D) Riesgo Significativo, (E) Riesgo de
incobrabilidad, ain asf no quiere decir que no se pueda cobrar, la cartera actual de
la Cooperativa se encuentra en un 98% en Calificacién A, respecto a los castigos
de cartera es una forma de depurar la contabilidad, son creditos en mora que se
encuentran provisionados al 100% a los cuales la Cooperativa ya ha realizado todo
el proceso de cobranza, asi como los diferentes conceptos de revisoria fiscal,
gerente y presentado al comité de finanzas.

Respecto a los procesos llevados en Fiscalia, se menciona que muchas veces
estos casos son trasladados de fiscal y muchas veces empiezan de ceros, razon
por la cual se han dilatado los tiempos de los mismos y no se tiene ninguna
respuesta de los mismos, se tendrd en cuenta para presentar en proximas
ocasiones el estado actual de los mismos.

El Delegado Luis Fernando Hernandez Archila expresa que, ante la disminucion
de asociados, la Cooperativa se deberia enfocar en el personal que ha ingresado
a las entidades siendo agresivos en campafias con beneficios a estos potenciales
asociados, se sugiere en temas de estudios, fomentando esta linea de crédito entre
los asociados, asi mismo, respecto al tema de incremento de gastos se recomienda
que estos fluyan en el orden del incremento de inflacién, ya que se evidencian
gastos como el bingo de fin de afio que no involucraron a todos los asociados, asf
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como los calendarios los cuales se podrian enviar digitalmente para contribuir al
medio ambiente.

Respuesta: El Presidente del Consejo de Administracién informa que la afiliacion
de nuevos funcionarios se inicia cuando estos han superado el periodo de prueba,
fruto de ello en el mes de enero el Consejo de Administracién aprobé 50 nuevas
solicitudes de afiliacion y otro nimero importante en el mes de febrero. Asi mismo
se reitera que los Delegados son multiplicadores y que es importante a traves de
ellos masificar los servicios de la cooperativa, asi mismo se esta haciendo gestion
para apertura de codigo en nuevas entidades.

Respecto a la masificacion de los créditos de estudios, se informa que, de acuerdo
con la necesidad del asociado, por parte de la Administracién se perfila la linea de
crédito que mas le favorezca, se tendra en cuenta la solicitud de difundir mas esta
linea de crédito.

Asi mismo la Gerente de la Cooperativa, manifiesta que el trabajo de las afiliaciones
ha sido de todo el afio y se ha logrado entrar a Entidades que contaban con muy
pocos funcionarios afiliados, respecto al tema de educacion, muchas veces dentro
de la Cooperativa hay lineas de crédito con mayor favorabilidad para los asociados,
y se asesora de manera integral al asociado con el fin de que haya mayor claridad
en la colocacion.

Respecto al calendario se expresa que este es institucional y es solicitado
anualmente por el asociado, asi mismo este es elaborado en material reciclado
amigable con el medio ambiente lo cual se ve reflejado en el costo de los mismos,
respecto a la inversién realizada en el bingo, esta actividad permitio la integracion
de mas asociados de los que histéricamente han asistido a la fiesta de fin de afio,
con una inversion mucho menor, se aclara que en el afio 2024 no se realizd fiesta,
ya que se priorizd la inversion en materia tecnolégica de la Cooperativa.

La Delegada Gloria Elvira Ortiz Caicedo, agradece la presentacion del informe el
cual brinda mucha confianza y seguridad de lo que se esta haciendo, hay temas
por mejorar tales como el tema de comunicaciones hacia los asociados con el fin
de dar a conocer mas la Cooperativa, asi mismo la creacién de estrategias con el
fin de que los asociados que se encuentran en mora de aportes se pongan al dia
con Coominobras.

Respuesta: El Presidente del Consejo de Administracién, agradece las
recomendaciones, informa que la Cooperativa masifica a través de la pagina web y
de mensajes de texto personalizados las actividades a desarrollar, se considerara
la posibilidad de adoptar nuevas tecnologias en materia de comunicacion masiva.

La Delegada Ruth Lopez Burgos, solicita aclarar por qué al momento de la
vinculacion de asociados, ésta aplica hasta los 60 afios.

Respuesta: La Presidenta de la Asamblea responde que, de acuerdo al estatuto la
edad méaxima de ingreso de asociados es hasta los 60 afios. Asi mismo se aclara
que para los asociados que actualmente superan esta edad, no tienen ningtn
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problema en permanecer como asociados, 10 que no es posible es que se retiren y
puedan volver a vincularse con la Cooperativa.

El Presidente del Consejo de Administracion informa que para recibir asociados
que superen esta edad, es necesario incluir este punto dentro de la reforma
estatutaria.

El Delegado Francis Ramirez Monje agradece la presentacién del informe
gerencial, asi mimo expresa que deben ser multiplicadores de la Cooperativa
iniciando desde cada uno, ofreciendo los beneficios de Coominonbras a familiares
y compafieros con el fin de hacer crecer la misma.

La Delegada Bertha Maria Becerra Ruiz, solicita aclaracién acerca del cuadro
presentado con corte al mes de julio, referente a la cartera tercerizada, ya que se
encuentran analizando el informe a 31 de diciembre, asi mismo por que se
expresan fechas diferentes al cierre de la vigencia, finalmente cual es la estrategia
de cobro para los asociados en mora ya que los valores alli expresados son
representativos, manifiesta que como integrante del Comité de Riesgos, esperaba
la gestion de los abogados con corte a 31 de diciembre de 2024.

Respuesta: El Presidente del Consejo de Administracion, informa que el Comité
de Riesgos es el que realiza esta evaluacion, la Consejera Martha Cecilia Yanes
Quitian como Coordinadora de dicho Comité, informa que en la sesién que se reviso
este tema, la empresa que conduce la defensa de los procesos juridicos, presento
el estado procesal, en donde se evidencié el estado de cada uno de ellos, lo que
se refleja en el informe es el estado en el que se encuentra a dicha fecha de corte,
se obtuvo recuperacion de cartera de acuerdo a los mandamientos de pago, via
titulos judiciales.

El Presidente del Consejo de Administracion expresa que el andlisis de la
recuperacién es realizado por la administracién de acuerdo a la retroalimentacion
mensual que reporta el abogado, asi mismo se recomienda a los integrantes de
comités que si tienen observaciones respecto a sus informes, lo expresen
oportunamente para asi poder presentar la informacion lo mas clara posible.

El Delegado Juan Leonardo Moreno Rincén expresa que ante la dificultad para que
las personas se involucren a este tipo de organizaciones, la estrategia de
Coominobras se debe enfocar en los medios electrénicos, volviendo mas dinamica
moderna y atractiva a la Cooperativa, invirtiendo en estos temas de comunicacion
y de infraestructura tecnolégica con el fin de hacer crecer mas los productos de la
Cooperativa.

En este momento el Delegado Jesualdo Carrillo Hinojosa solicita ingresar a la
Asamblea ya que se encontraba atendiendo un tema médico, lo cual se pone a
consideracion de la Asamblea y fue aprobado por unanimidad, contando asf con la
presencia de cincuenta y cinco (55) Delegados, verificandose que existe un quérum
equivalente al noventa y tres punto veintidés por ciento (93.22%).

El Delegado Ariel Vega Ordofiez reconoce el esfuerzo que ha realizado esta
Administracion, encabezada por el Presidente del Consejo y resalta la inversion
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social sin precedentes que realizé la Cooperativa en el afio 2024 en sus asociados,
por el orden de los 843 millones de pesos, de la cual fueron participes todos los

asociados de Coominobras.

El Presidente del Consejo de Administracién pone en conocimiento de la Asamblea
nuevamente el caso de los asociados German Morales y Maria Edith Cuéllar ya
que éste no se cerré en la Asamblea de 2024, quienes han tenido pretensiones
econdmicas con Coominobras por mas de 150 millones de pesos y a quienes se
les han brindado todas las respuestas a sus requerimientos, asi mismo se
recibieron dos fallos de tutela a favor de la Cooperativa, estos asociados vienen
generando un riesgo reputacional a Coominobras, asi como un desgaste
administrativo a los colaboradores de la Cooperativa, ya que se ha generado mal
trato tanto al Consejo de Administracion como a trabajadores de la Cooperativa.

La informacién se ha brindado oportunamente, tanto que se han atendido en
reunién conjunta con el Consejo de Administracion, Junta de Vigilancia, Revisoria
Fiscal, Abogado de la Cooperativa, Asociados en mencién y Asociada quien los
representd, al no llegar a ningdn acuerdo en dicha reunion, se programé una
reunién con el Contador que él mismo asigné y fue atendido por la Contadora de la
Cooperativa, se realizé la correspondiente revision de pagos y Unicamente se
evidencié un pago no aplicado por no haber hecho llegar el correspondiente soporte
por parte de los asociados, el concepto de dicho contador fue que las cuentas
estaban correctas.

De igual manera se atendié una conciliacion frente a un tribunal de arbitramento,
en la cual no hubo ningtn animo conciliatorio. La Junta de Vigilancia también
atendio los requerimientos realizados de manera oportuna.

El Consejo de Administracién solicité a la Junta de Vigilancia el inicio de un debido
proceso en contra de los asociados por dafios reputacionales y ya la junta de
Vigilancia lo inicié6, con el fin de que se pueda determinar el proceso
correspondiente.

Se quiere resaltar que la Cooperativa tiene sus cuentas claras y que no se va a
permitir el dafio a la Cooperativa derivado de estos comentarios.

Por parte del Consejo de Administracion se agradece el trabajo conjunto de este
érgano de direccion con la alta gerencia de la Cooperativa, ya que esto permite
manifestar los resultados que se estan presentando.

Es importante manifestar que el retorno solidario que se otorga a los asociados
proviene de los intereses recibidos por la colocacion de créditos, ya que este es el
sustento de la Cooperativa, lo cual permitié ofrecer una buena transferencia
solidaria a toda la base social.

Finalmente, se agradece a todos los Delegados por el buen recibo del informe y
manifiesta que por parte del Consejo de Administracion se tiene la disposicion de
seguir aclarando cualquier inquietud.
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Por parte de la Presidenta de la Asamblea se manifiesta que para el caso de los
asociados German Morales y Maria Edith Cuéllar el estatuto contempla dos
causales de exclusién, una por mora superior a 90 dias y otro por proceso
disciplinario en donde estan contempladas las faltas graves de los asociados, en
donde se podria incluir las acciones presentadas por estos asociados, se
recomienda a la Junta de Vigilancia y al Consejo de Administracion entrante, tener
en cuenta ello para realizar el debido proceso.

Acto seguido se proyecta el video con el resumen de la gestién vigencia 2024.

La Presidenta de la Asamblea agradece la presentacion del informe y manifiesta
que el mismo se puede usar para cuando se haga visitas a las entidades con el fin
de lograr captar mas asociados, por parte del delegado Juan Leonardo Moreno se
solicita compartir el enlace de este video a todos los Delegados con el fin de que
conozcan de primera mano estos resultados de la Cooperativa, la delegada Luz
Marina Varén Mancera solicita que este video sea divulgado a través de las redes
sociales con el fin de dar a conocer a Coominobras y atraer a potenciales asociados
a COOMINOBRAS, asi mismo la delegada Gloria Carmenza Morales, manifiesta
que la divulgacién de esta informacion podria verse reflejada en el mayor
crecimiento de la Cooperativa.

12.INFORME DE LA JUNTA DE VIGILANCIA. (Anexo No.2)

El Presidente de la Junta de Vigilancia inicia su informe y proyecta el video con el
resumen de la gestién realizada en la vigencia 2024.

“El presente INFORME DE LA JUNTA DE VIGILANCIA A LA NONAGESIMA
SEGUNDA (XCll) ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADQOS - 2025,
muchas gracias a los Delegados y delegadas desde la Junta de Vigilancia
presentamos este informe de gestién para los dos periodos 2023 — 2024, mis
comparieras Blanca Doris Pefia Gutiérrez e Hilda Esperanza Jiménez, como
suplentes estaba Diana Maritza Camargo Cantor, Bertha Inés Pardo Acero y
Alejandro Garcia Cadena.

La Junta de Vigilancia no sélo son los ojos de los asociados y de las asociadas
también son los ojos de la cooperativa, debe velar por que los asociados cumplan
con los derechas, deberes y compromisos.

Haciendo un balance de la base social de retiros y la vinculacién tuvo un incremento
de asociados al final de los dos periodos.

Por parte de los Delegados y delegadas hay unas recomendaciones importantes y
de ellas también se derivan que los cooperados tengamos una vision empresarial,
de mantener este negocio, de mantener una linea.

La Revisoria Fiscal presenta un informe mensual que nos permite ser una guia, la
Junta de Vigilancia vigila los gastos, hace las recomendaciones al Consejo de
Administracién y llamados correspondientes y no somos perfectos, pero estamos
en constantes mejoras.
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Es de resaltar la importancia de enviar por correo electrénico los soportes de pagos
que realizan los asociados a la Cooperativa para hacer la debida aplicacion.”

Intervencién de la Secretaria de la Junta de Vigilancia: “El mensaje que quiere dejar
es ser objetivos al votar, hacerio no por afinidad sino por objetivos, los cambios son
buenos. No es un partido de fatbol entre Invias y Ministerio de Transporte, sino
pensar en todas las Entidades que tenemos convenio como se pueden ver en el
calendario.”

La Vicepresidente de la Junta de Vigilancia expresa: “Hicimos nuestro mayor
esfuerzo, agradecemos a los suplentes de la Junta de Vigilancia, que cuando los
necesitamos ahi estuvieron, estamos comprometidos, muchas gracias a todos por
confianza.”

La Delegada Gloria Angela Velandia Calderén expresa que difiere un poco con lo
que dice Blanca Doris Pefia,”Si bien los resultados son buenos hay una buena
funcién, conocen como hacer las cosas, considera que deben tener en cuenta los
buenos resultados que se evidencian en el informe de gestién, esta contenta con
el actual Consejo de Administracién y su voté seré para que ellos continien.”

La Delegada Gloria Inés Villamil Cardenas manifiesta que algunas cifras del cierre,
son a diferentes a la fecha de corte y esto no permite hacer un comparativo real.

El Delegado José Libardo Rojas Riafio sugiere crear una comision asesora para
atender y manejar el tema de German Morales, dado que hay abogados del comun
que desconocen el sector solidario, se ofrece como abogado para formar parte de
la misma

Pregunta: La Delegada Gloria Inés Villamil Cardenas expresa que varios
asociados le han manifestado que se presentan solicitudes a la Junta de Vigilancia
y se obtiene como respuesta que no tienen tiempo.

Respuesta: El Presidente de la Junta de Vigilancia Miguel Angel Pedroza
Mogollén, responde que solo hay una contestacién pendiente de la asociada
Myriam Ramirez respecto de sus aportes.

La Vicepresidente de la Junta de Vigilancia aclara que no es posible dar una
respuesta por parte de ellos, y que siempre estén en la disposicion de atender las
solicitudes de los asociados.

La Presidente de la Asamblea menciona que si bien los Delegados transmiten la
informacién de los asociados, muchas veces llegan a la Cooperativa y las cosas no
pasan como lo manifiestan los mismos.

El Delegado Jesualdo Carrillo Hinojosa invita a los presentes a que presenten las
solicitudes y quejas de los asociados por escrito y en el momento que se presente
la situacién no dejar pasar tanto tiempo.

Pregunta: El Delegado Miguel Angel Corvacho Ospino pregunta sobre los casos
que estan en la Fiscalia.
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Respuesta: El Presidente de la Junta de Vigilancia responde que respecto a los
procesos que estan en la Fiscalia, éstos se encuentran en el informe del Comité de
Riesgos y el abogado de la Cooperativa esta a cargo de ese tema y hay procesos
que pueden durar 6 meses hasta 10 afios.

La Delegada Luz Marina Varén Mancera hace dos (2) intervenciones, una es
relacionado con las solicitudes de los asociados que se presenten por escrito para
no modificar ninguna palabra. La segunda intervencion es relacionada con los
procesos que estan en la Fiscalia, el abogado, quien es la persona asignada y
encargada de revisar cada uno de los procesos.

La Vicepresidente de la Junta de Vigilancia aclara que a los procesos se les ha
dado respuesta, el proceso de German Morales se ha revisado en todas las
instancias a las que él ha acudido.

El Presidente del Consejo de Administracion aclara que todas las peticiones y
solicitudes del Sefior German Morales han tenido respuesta y seguimiento, tanto
asi, que se acudi6 al doctor José Libardo Rojas Riafio para que asesorara en una
conciliacién y todos los resultados han sido a favor de Coominobras.

13.INFORME Y DICTAMEN DE LA REVISORIA FISCAL.

La Representante de la firma de Vision Contable y Financiera Ltda. y Revisora
Fiscal Suplente de COOMINOBRAS Tatiana Arévalo Doblado, hace un resumen
explicativo sobre el informe y dictamen presentado.

Pregunta: La Delegada Gloria Elvira Ortiz Caicedo pregunta acerca de los
asociados que estan en mora en sus aportes con la Cooperativa, ya que tienen un
impacto en la liquidez, ; Qué se debe hacer?, ¢ Eso cémo impacta?

Respuesta: Tatiana Arévalo manifiesta que un dictamen es un informe estandar,
lo que va a cambiar en ese informe estandar es la opinién que se les va a dar a
ustedes, en el dia de hoy es favorables.

La Revisoria realiza un informe mensual de todo lo que acabo de mencionar en el
informe del 4rea financiera, legal, de cumplimiento y tributaria en donde de manera
detallada presentamos los hallazgos y observaciones y los riesgos a los que esta
expuesta la Cooperativa si no cumplimos con los mismos, esos informes se
socializan con la Administracién, Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia.

La Revisoria Fiscal ha presentado en los informes las personas que estan en mora
en aportes, donde est4d como oportunidad de mejora empezar un proceso de
exclusion.

La Gerente de la Cooperativa aclara que hay unos asociados que tienen unos
aportes y que dejaron de pagar, le sale peor a la Cooperativa retirarlos o excluirlos,
ellos no reciben beneficios de la Cooperativa, en lo Gnico que reciben es el plan
exequial, y el dinero de los aportes se esté colocando en créditos.
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Pregunta: La Delegada Gloria Inés Villamil Cardenas pregunta dénde se pueden
consultar las recomendaciones que hace la Revisoria Fiscal.

Respuesta: La Presidenta de la Asamblea responde que Tatiana Arévalo lo
menciond, que todos los informes reposan en las instalaciones de la Cooperativa.

La Gerente de la Cooperativa manifiesta que esta informacién es publica, que
cualquier Delegado o Asociado puede ir a consultarla a la Cooperativa, que se debe
avisar antes de ir para tener la informacioén lista.

En este momento la Delegada Ana Amaya Caro solicita ingresar a la Asamblea ya
que como habia informado anteriormente, el vuelo se encontraba retrasado, lo cual
se pone a consideracion de la Asamblea y fue aprobado por unanimidad, contando
asi con la presencia de cincuenta y seis (56) Delegados, verificandose que existe
un quérum equivalente al noventa y cuatro punto noventa y uno por ciento
(94.91%).

14.PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A
31 DE DICIEMBRE DE 2024.

La Contadora de la Cooperativa Diana Joely Verano Rey realiza un informe general
de los estados financieros compartidos en los documentos enviados a los correos
de los Delegados y presentados en el video de la administracion.

La Presidenta de la Asamblea somete a aprobacién los Estados Financieros a 31
de diciembre de 2024.

Finalmente, los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2024 presentados bajo
normas internacionales de contabilidad, fueron aprobados por unanimidad.

Total Votos 56.

15.RATIFICACION DE LA ASAMBLEA PARA QUE COOMINOBRAS
PERMANEZCA DENTRO DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
(ESAL).

La Presidenta de la Asamblea pregunta a los Delegados si estan de acuerdo en
ratificar que Coominobras permanezca en el régimen tributario especial dentro de
las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) e igualmente en que se autorice al
Representante Legal de la Cooperativa para adelantar los tramites que sean
necesarios ante la DIAN.

Sometido lo anterior a consideracion, una vez efectuada la votacion, se produce el
siguiente resuitado:

Porel SI: 55 Votos
Porel NO: 1 Voto

Total Votos 56.
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16.PRESENTACION Y APROBACION DEL PROYECTO DE DISTRIBUCION
DE EXCEDENTES.

La Contadora de la Cooperativa presenta la propuesta de distribucion de los
excedentes al 31 de diciembre de 2024, segun lo preceptuado en el articulo 110
del Estatuto y la legislacién Cooperativa, asi:

COOPERATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS - COOMINOBRAS

- PROYECTO DISTRIBUCION DE EXCEDENTES ' h« \
RESULTADO ANO 2024 ‘
APROPIACIONES DE LEY
Ley 79 de 23 Dic/58
; VALOR %
RESULTADO OPERACIONAL 5.543.000 100
i DEL EJERCICIO 2024
i DISTRIBUCION
| >
l f_/’ Reserva Proteccion de Aportes 1.108.600 20
| / Fondo de Educacién 1,108.600 20
i Fondo de Sclidaridad 554.300 10
‘é‘t / Disposicién de la Asamblea 2.771.500 50
! TOTAL DISTRIBUIDO 5.543.000 100

NOTA: Segiin las normas vigentes, el 20% del total delos
excedentes corresponde al impuesto de la Cooperativa, el
L \ cual se destinara a la DIAN por valor de $1.109.000.

Con respecto a la distribucion del 50% de los excedentes a disposicion de la
Asamblea se presentaron las siguientes propuestas

Fondo de Solidaridad
Fondo de Educacién

La Presidenta de la Asamblea somete a consideracién de los Delegados la
distribucién del 50% de los excedentes del ejercicio a 31 de diciembre de 2024
equivalentes a la suma de $2.771.500, sobre lo cual hay en la Mesa dos propuestas
las cuales, una vez efectuada la votacion, se produce el siguiente resultado:

PROPUESTAS VOTOS
Fondo de Solidaridad 32 Votos
Fondo de Educacion 23 Votos
Voto en Blanco 1 Voto
TOTAL VOTOS 56 Votos

Sometido lo anterior a consideracion, la Asamblea imparte su aprobacién a la
propuesta de distribucion de excedentes con 32 votos, es decir, los $2.771.500
pasaran a engrosar el fondo de solidaridad.
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17.APROBACION PARA QUE SE AFECTE LA CUENTA DEL GASTO
CORRESPONDIENTE, EN CASO DE AGOTAR LOS RECURSOS DE LOS
FONDOS SOCIALES.

La Contadora de la Cooperativa, explica la referencia del punto, en el cual ilustra a
los Delegados que la Asamblea debe autorizar al Consejo de Administracion para
que cuando los recursos de los fondos se agoten, dicho 6rgano de administracion
pueda afectar la cuenta del gasto, en caso de agotar los recursos de los Fondos
Sociales.

Una vez aclarado el punto la Presidenta de la Asamblea somete a votacion la
propuesta de que la Asamblea apruebe la facultad al Consejo de Administracion
para que afecte la cuenta del gasto, en caso de agotar los recursos de los Fondos
Sociales.

Sometido lo anterior a consideracion, se obtuvieron los siguientes resultados:

PROPUESTAS VOTOS
Por el S 51 Votos
Por el NO 2 Votos
Voto en Blanco 3 Votos
TOTAL VOTOS 56 Votos

18.ELECCION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

La Presidenta de la Asamblea sefiala que quienes sean postulados deben expresar
que cumplen con los requisitos, aceptar la designacion y manifestar expresamente
que conocen las funciones los deberes y prohibiciones establecidas en la
normatividad vigente y el estatuto.

Cada uno de los candidatos da una descripcién de su perfil y las razones por las
que quiere hacer parte del Consejo de Administracion de la Cooperativa.

En el siguiente cuadro se incluyen los nombres de los postulados y la votacion
obtenida, teniendo en cuenta que se presenté empate en la votacion alcanzada
entre dos de los consejeros suplentes, se procede a realizar el correspondiente
sorteo, una vez efectuado la conformacion del nuevo Consejo de Administracion es
la siguiente:
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Candidatos Votos Cargo

WILLIAM BARROS ORCASITAS 45

MARTHA CARLINA QUIIANO BAUTISTA a1 I
JUAN LEOI\:’-\RD; r?oaswo RINCON 33 EEES SRS

PRINCIPALES

DIEGO FERNANDO RAMIREZ SEPULVEDA 32

LUCELLY SANABRIA MARTINEZ 24

ROSA ELVIRA AVELLA AVENDAN 23

jgsz uE:,ARDQ ROJAS 3;,:1\:-0 20 CONSEIEROS
ELSA AZUCENA GONZALEZ ACOSTA 20 i
LIDIA MARTINEZ RUEDA 19

MARTMAR CAICEDO CASTANEDA 16

GLORIA ELVIRA ORTIZ CAICEDO 16

MARTHA CECILIA YANES QUITIAN 9

JUAN ESTEBAN RODRIGUEZ MONTEALEGRE | 6 |

BERTHA MARIA BECERRA RUIZ 6

Estando presentes todos los elegidos manifestaron de manera publica y expresa
su aceptacién al cargo.

19.ELECCION DE LA JUNTA DE VIGILANCIA.

La Presidenta de la Asamblea sefiala que se van a elegir 3 principales y 3
suplentes; que quienes sean postulados deben expresar que cumplen con los
requisitos, aceptar la designacion y manifestar expresamente que conocen las
funciones los deberes y prohibiciones establecidas en la normatividad vigente y el
estatuto.

En el siguiente cuadro se incluyen los nombres de los postulados y la votacion
obtenida. La conformacion de la nueva Junta de Vigilancia es la siguiente:

CANDIDATO VOTOS CARGO
: = DE VIGILANCIA
HILDA ESPERANZA JIMENEZ CHAVES 33
GLORIA ANGELA VELANDIA CALDERON 31 SUPLENTE JUNTA DE
JUAN ESTEBAN ROPRIGUEZ MONTEALEGRE 20 VIGILANCIA
BLANCA DORIS PENA GUTIERREZ 19

20.ELECCION DEL COMITE DE APELACIONES.

La Presidenta de la Asamblea sefiala que se van a elegir 3 principales y 1 suplente;
que quienes sean postulados deben expresar que cumplen con los requisitos,
aceptar la designacion y manifestar expresamente que conocen las funciones los
deberes y prohibiciones establecidas en la normatividad vigente y el estatuto.

En el siguiente cuadro se incluyen los nombres de los postulados y la conformacion
del nuevo Comité de Apelaciones, los cuales fueron elegidos por unanimidad por
la Asamblea con un total de cincuenta y seis (56) votos:
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CANDIDATOS CARGOS
LUZ MARINA VARON MANCERA
DONALDO NEGRETTE GARCIA PRINCIPALES COMITE DE
APELACIONES
GLORIA ELVIRA ORTIZ CAICEDO
LUDWING ENRIQUE TELLEZ MORENO SUPLENTE COMITE DE
APELACIONES

Se informa que en este momento se retira el Delegado Héctor Alfonso Mongui, por
motivos personales, contando con la presencia de cincuenta y cinco (55) Delegados
verificandose que existe un quérum equivalente al noventa y tres punto veintidos
por ciento (93.22%).

Acto seguido, por parte de la Revisoria Fiscal se procede a tomar el juramento de
rigor a todos los elegidos en el Consejo de Administracion, la Junta de Vigilancia y
Comité de Apelaciones, al mismo tiempo que los felicita y les augura éxitos en la
gestion.

21.ELECCION DEL REVISOR FISCAL Y FIJACION DE HONORARIOS.

El Delegado e integrante de la Comision designada por el Consejo de
Administracién, Ariel Vega Ordéiiez, informa el proceso adelantado por la comision
designada por este 6rgano de direccion, para la revision y analisis de las propuestas
recibidas para la selecciéon de la Revisoria Fiscal de la Cooperativa, para cuyo
proceso se recibieron un total de tres sobres debidamente cerrados y sellados.

Acto seguido contintia explicando que se publicé en el periédico El Tiempo, la
convocatoria para recibir propuestas con destino a la contratacién de la Revisoria
Fiscal para el periodo 2025 - 2026, de conformidad con los términos de referencia
elaborados por Coominobras.

A continuacion, se procede a registrar la informacion solicitada en los términos de
referencia para evaluar el cumplimiento de los requisitos y documentos exigidos en
la convocatoria, asi como las fechas establecidas para presentar la propuesta, las
cuales se encuentran en el siguiente cuadro resumen:

“, PROPUESTAS DE REVISOR FISCAL PARA SER EVALUADAS POR PARTE DE LA COMON
BOGOTA, D.C., FEBRERO 25 DE 2025

B FROPUNENTE
SOPORTE

PARMMETATS DE EvAl LACKIN DE LAS PROPUEITAS
1 Ho7es gropusetst o M pare la - N geo 10} pumias.

= dgl ontrno: Mamma 20 |-

017 At | 2§ 2003 aadnzi 30

" sZe Maiier

TOTAL PUNTAJE 85 80 |
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Se otorga un tiempo de cinco minutos a cada proponente para que brevemente
realicen la presentacion de su propuesta, habiendo procedido de conformidad en
el siguiente orden:

VISION CONTABLE Y FINANCIERA
FUNSERVICOOP

Acto seguido se efectia la votacién, produciéndose el siguiente resultado:

PROPONENTE VOTOS

Por la propuesta de Visién Contable & Financiera Ltda. 0 Votos
Por la propuesta de FUNSERVICOOP 55 Votos
Voto en Blanco 0 Votos
TOTAL VOTOS 55 Votos

De acuerdo con los resultados, la Asamblea eligié como Revisor Fiscal a la firma
FUNSERVICOOP. Con Nit 830.043.690-8, con inscripcion del registro mercantil
ntimero S0007604 del 17 de marzo de 1998, vigente y con unos honorarios
mensuales de Dos millones seiscientos setenta y siete mil quinientos pesos
($2.677.500), incluido el IVA., cuyo Representante Legal es el Dr. John Jairo
Garzén Duarte, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.325.035 y
autorizados por la Junta Central de Contadores como persona juridica, mediante
Resolucién No. 44 de 27/05/1999.

Revisor Fiscal Principal: ALFONSO BONIL OLIVERA CC.1.014.188.783 — TP.
262259-T

Revisor Fiscal Suplente: LUIS JAVIER RODRIGUEZ RODRIGUEZ CC. 79.474.594
- TP.63537-T

La Mesa Directiva de la Asamblea le informa al representante de la firma de
FUNSERVICOOP quien asisti6 a hacer la presentacién, Dr. Wolfran Cucaita
Ricaurte, que la Asamblea aprob6 por unanimidad que ejerceran la Revisoria Fiscal
en COOMINOBRAS. Ante lo anterior él expresa sus agradecimientos a los
asambleistas.

22.PROPOSICIONES Y RECOMENDACIONES
El Presidente del Consejo de Administracién propone que el auditorio del tercer
piso de Coominobras sea denominado “Rodrigo Uribe Peléez” los homenajes se
hacen en vida, el Sefior Rodrigo es el delegado mas antiguo.

La Presidenta de la Asamblea somete a consideracion la anterior proposicion,
la Asamblea imparte su aprobaciéon de manera unanime a la propuesta.

El Consejo de Administracion presenta a la Asamblea la siguiente proposicion:

Que se autorice al Consejo de Administracién para efectuar el retorno solidario al
cierre de la vigencia fiscal de 2025.
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La Presidenta de la Asamblea somete a consideracién la anterior proposicion,
la Asamblea imparte su aprobacién de manera unanime a la propuesta.

COOPERATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS - COOMIN

NOMBRE DEL ASOCIADO

Manmar Caicedo Casuaieda

CBRAS
D s e
PROPCSILIONES ¥ RECOMENDATIONES ASAMBLEA S MARZO 2025
RECOMEMD:.

CORREQ ELECTRONIOO

HORA|

1. Solicit la posibiidad de revisar &l cass de los asociados QU Por alguna causa

o |desgasta con tempo y de menem econdmica 3 Ja Cooperstiva o gque saan|

retiradces de la misma.

Digna Marcela Arewvalo Rulz

1110

1. incentivar bana por difsridos

2, Pageo incapetidad desde el dia 4

3. irformar a los Ascciados scbrs cuaqiuier cambio gue se realice anto enlcs
rESlEITos CoOMS §N DUDS ASpecios, 1p0: | acidad y su lempo de

Luis Hemando Hemandez Arciile

1120 |BSE E=n

1. AFILIACIONES: Divigar y comunicacién de 10s prodoutes de la Coopenaiie con
bencficics para s nuewves y [dvenss funcionanios del INVIAS (Premics. iInCentivees
mensuales y semastales pars atrasr nueves cooperados, Vo a ez

2 PRESTAMO EDUCATIVD: Sc debe propendsr on tener incsnilyo conimsssss

= los Ire deir =

3. Se proporm cambiar en los Estalutosz aceptor afiiacones a mayores de 50
afics, hay coopersdos que se hen reirado por fusrzs mayor y sitluaciones
ooondaCas.

4. Dejar un capitio especal que informe la canera incobrabie y 08 procescs
juridicos su eslaco_

Mawra ApraezZ
Teritorial Pulimayo NVIAS

1. Corng asoceda de COOMNCERAS solicils respstucsaments, 22 pueda tenar|

11:230 |en cuenta el reilor parcial de mis apories coms asocimda para pagar préslames

sctual.

John Jairo Cebatlos Vega

1. Sugisic que on fodas las iincas de crédilo se considare los agp<ries sociales de
la pareja e uniGn comugal vgente para of otorgamiento y consideracida del mento
= prostar.

41:40 | 2. En i& Sarcidn a un ASoCiads por cuania da SUS acuTnet (Groserias, Growssaes

y desprosligios) propongo que ademds de sanconar a! afiisdc con su remocida
como miembio de la cooperstiva, pero ademés considerar al momento de
devoler sue apories scoale wowonat al daifo reputscional causado.

Lacnardo Mereno

11:50

1. Lievar a cabo por pare de el conssjo de adrministracion, un andlisis de el
eomperiamients de financiamiento que se prasenta anla nueva genaracibn 25-35
afos) con e fin de ajustar los producios inanciercs.
2. Crear un cana de WhatsApp de la Cooperativa donds s den noticias y ofF s
Inforamcion de la cooperativa, fijar of oidigo QR para que las persenas = puadan
escanear, asi come un LINK de difusidn.

3. Hacer la comtremmcién de una SMEresa O persona qua promueswe ia dividgacidan)
de los productss, senicios y beneficias de 12 cocpermtiva y el socperaivismo,

Marisol Mortoya

12.00 |2, Solicilo

1. Quicro Foloter al doclar Wikam ¥ & la Jociore Claudia y 8 1033 su equipo do
tratajc por su gestidn, Nos goanen conflanza su gestion,

P nents los de loz videocs compartidos, de mi apre
sequiere apdyandsc pare o ingress de nueves aecciades on mi entidad - NSTUTO
CARD Y CUERVD -

Masia Cristina Ronwio

En Representacion de loz companeros del INVIMA, trarsmito inquistudes 8
INConfeTTISMOT qUE comanto a cominuasian:

1. Soficitan prestar con mayor vigliarcia el tema de los comeas que se Srnian por
1oz difersrtes medics sleckdnmicos que I8 coopemaiiva pone a nUestro  serasio,
para atencer asurdes taes coma ingustsdtas , solicitudes |, quems . reclamos los
cuaies ne son atendidos con prontitlud ¥ celeridad come dsbe 38r o enel peorde
los cascs nuca soft resporddides |

12:10 |2. Alge muy imporianis os ia dificuliad para comunicarse telefiricaments ya que

por la distarcia fsica entre la coopeiative y tau inslslecornes dal INVEIA o de
sums Imp s comur 1&n mlefdnica pero la queja recurente de ssics
gaociados 2 que no conissfan los leidfonos, por jo fanko sienten algo de
fruseaciin al no senlirse aterwdidos con proatibd y sficada,

3. Aprovechands esis asamniea o456 103 azociados de! INVIMA, sugieren e indlan
cocdisiments a que CODMINOERAS , Ios visiten de forma presencial y cen més
frecuencia a sus instmlacionas.

Luis Ervique Suarez Daza

Eniique Suarez Daza - Ministeric de Transgonie
1. Sugiero de fewa respshiosa s =Y 88 programe los omess
deportives tales como €l tomeo de wjo y de bolos, entre ctros los cualas

12:20 |redundan en el bienestar & integrscién de los ascciados.

2. Para el bignestar y alivio ds nosotos loz ascoiados lez sugiero revahor el
beneficia del SEGURO DE HOGAR que en momenios tanto de dezgmcias
naturaies oo de irpeedsins en calamidades dantrs de nuests hogar

10

Francis Rauminez

12:30

1. Abnr ef Eswmnio para las perscrnas mayores de 60 afics y contratar una
azeguradora que haga !a axcepciin de recibir pasads oz 30 afics.

2. ermvarme el clipche de ia Coopemtiva para subirio & todos los funcorarnios de|
PVIAS.

11

José Delio Casiafieda

1, Rabuscar la pimiaforma digitalde la Cooperativa sobre ioda Ia padgina WEB pur

42:40 lcuanto no e tan anigeblesn su disefio y que debs ser fécil de amcceder, de

contener informacidn pedinente clars v preciaa.

Luis Marino Fajardo Plazas

13:00

1. Se sugiens anvar por comed oleckdnico el Mvdeo de! infome de im
adminisracion y consejo v el de la junia de vigianciz a ios deisgadca pama que
cada uno lo repliquea sus repratentados y a los posibias o o 3
ela ativa.

13

Gloria Inés Vikauil

1430

1, Comar con un Suen sofware para Cbiener dawes al diz con aficacia y eScierca
pars nuesia cooperativa.

2. Las graficas anes=s 8 gsie informe se deben refedr con afos antericres y las
que Ifias fechas que seun purtusiesde corte =n sus respectvas afics pura poder
tevarios a un estutis comparativo y serteng

3. Loz adios plasmados on los informes enfregadss todas daben asr refendos a
una fecha cormwsnie para que ofloe no pressnien difersicias de cifras (Par|
ejemplo: nimer de asociadss en lioe informes estan vanantes).

4. Reporte de loe segulmientss a jos hallargos presentsdos y las sugerecas a
sequir ! informe del evsor fiscal

14

Juan Estetan RodrAguaz

1.Generar en irforme Un Comparalvo de afod ansdoes de los indicadores
financieros para ver ia tendencia de la gestidn y breve &xp k5 da los
2. Se reconwerda moswar resultados a 31 de dicembie comparanda con

14:40 | resutisdos que se generaron an una facha delerminada duramie & vigencia porel

comité respecive con breve sxglicacién del cambiio.
3. Estudiar modificacién de ssisthilos para aquelias personas sooiss mayores de
50 afos

15

Gabrie! Dhez

14:50 1. Preporge que los deiegados de las ternilorinles se les pugus la eatadia por un

dia para que lequen el dis artericr de ia raunisn

18

Fraddy Tomes

15:00

1. Alendlendo las (nsuccionet de una de las ssociadas seria bueno. que sn)
conmemoracién de les 75 alos do la coopersiva s& realice una amastia pa@a
aquetss doudares que no han pagado sus crédiios con ia rabaja de intarszss,

2. Generar un canal de reponie de pagos en WiamApp 3ok dedicads = reporte de
pegos que al mormento de ingresar ie indique quien reaiice el pago, concepio ¥
sopoTs Y utimo le aonié un h confimuacicn del 3

17

Elsa Estupifian

1. Muiar la positdud de poder peinilin ks admisidn de meyomss de 80 ace ala
coopamtiva

18

Maria idalba Pela

15.20

1. Maysr divaigacidn de jos beneficios para los ascaiados sspecimmments ia dbma
modifcacien audiio. Incapacidad que al parecer commienss €l 6° dia.

2. En curato a la conecalona delegades favor informar de maresa direstz 3
quivanes fuercn aceptados y las razones pars quenes no aplicacmn.

3. Litiizar lag hermamientas Bonoilyicas pain OIganizar grupcs y emdar irfanrmacion
mids di al ascciado, s de WS sntre oiros,

Maria de! Caymen Vivas

15:30

1. Un marcadensia y rabajaria s sstalegias con los enlaces de cada entidad.
2. Escuchars impe rla rativa en las pones por TEAMS

20

Diana M. Camage C.

1. Propengs Que 58 inchaym on los eemitutos arficulo 64, ania cual2e fimite m&eno|

15:00 |2 2 pericdos de 2 afios, Caada uno e Slecsdn de o8 SoNSe;ers.

150, Tener en cuentis las chesmavoiones que la Junta de Vigilanca
presents 90 ol inflrme fioal
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23.CLAUSURA.

La Mesa Directiva de la Asamblea agradece a todos los presentes los aportes
hechos y el respeto observado en el desarrollo de esta reunion.

Se da por terminada la sesién, siendo fas 6:00 P.M.

En constancia firman:

MESA DIRECTIVA ‘( N
.//' L;;;—"";:_ /
i/EZ ACOSTA  BERTJHATNES PARDO ACERO
C. No. 41.696.459 /C.C. No. 21.240.877

Secretaria

Presidenta

COMISION DE REVISION Y APROBACION DEL ACTA

;
W A
£l race
MARIA IDALBA PENA ROMAN CARMENZA BOHORQUEZ VELASCO
C.C. No. 24.412.883 C.C. No. 51.763.520

REPRESENTANTE LEGAL

ON

CLAUDIA FENNEY ALVAREZ FONSECA
C.C. No.52.171.897



